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Procedura comparativa per titoli e colloquio per l'affidamento di un incarico libero-
professionale a titolare di P.IVA. della durata di 4 mesi a supporto del Progetto di ricerca
EcoCyber - “SEcurity and Rlghts in the CyberSpace — SERICS” (Spoke 8), a valere sul Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 4 Istruzione e ricerca — Componente 2
Dalla ricerca all'impresa - Investimento 1.3, D.D. 341 del 15/03/2022, codice proposta
PE00000014, CUP J33C22002810001 per le esigenze del Dipartimento di Scienze Giuridiche

ALLEGATO 5 - TITOLI VALUTABILI

massimo . . . - I -
Tesi di laurea avente ad oggetto I'informatica giuridica o il diritto digitale con voto

4 punti superiore a 95/110

Titoli di studio post-laurea gia ottenuti, se attinenti all'informatica giuridica e al

diritto digitale e se coerenti con il profilo ricercato:

e fino a 5 punti per il titolo di dottore di ricerca o per ulteriore laurea specialistica
0 magistrale successiva alla prima

e fino a 3 punti per ogni titolo di Master o equivalenti (LLM)

¢ fino a 2 punti per ogni titolo di scuola di specializzazione

e fino a 1 punti per ogni altro titolo di studio post-laurea diverso dai precedenti, (
summerschool, winter school, corsi di perfezionamento, alta formazione, ecc.)

massimo

8 punti

Esperienze professionali maturate presso organizzazioni pubbliche o private nei
peculiari ambiti di attivita del profilo e con le caratteristiche del profilo medesimo,
con contratto di lavoro subordinato o autonomo, con riguardo a
e esperienze strettamente connesse allo svolgimento delle attivita oggetto
dell'incarico per un massimo di 15 punti;
e esperienze professionali maturate in ambito comunque attinente al profilo
da ricoprire, a concorrere con la precedente voce, per un massimo di 5
punti.

massimo

20 punti

massimo  Pubblicazioni scientifiche (articoli, contributi in volume, monografie) se pertinenti ai
temi o settori scientifici rilevanti nel’ambito di attivita del profilo ricercato (fino a 2
6 punti punti per ciascuna pubblicazione)

massimo  |Altre esperienze curricolari e/o professionali diverse da quelle precedentemente
indicate, se significative e rilevanti in relazione all'oggetto del contratto e coerenti
2 punti con il profilo ricercato
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